天津市引进博士专项资助政策
根据《天津市“海河英才”行动计划引进博士专项资助实施细则》（津人才办〔2021〕3号），现将有关引进博士专项资助政策公布如下：

一、资助政策

资助对象为2021年10月1日以后，我市重点支持的产业链企业（信创、高端装备、集成电路、车联网、新能源、航空航天、新材料、汽车及新能源汽车、生物医药、中医药、绿色石化、轻工等）全职引进的博士（非在职），每人给予20万元奖励资助，由市人才发展基金、人才所在区各出10万元，经费分5年平均拨付。引进人才应与我市用人单位签订3年及以上工作合同，年龄在40周岁以下，毕业2年内来或留津工作。
二、申报材料

1．各区人社局出具的“海河英才”引进博士专项资助申请报告及《“海河英才”引进博士专项资助申请人员汇总表》；

2．《“海河英才”引进博士专项资助申请表》（以下简称《申请表》）；

3．身份证或护照复印件（外籍人员需提供）；
4．博士学历、学位证书复印件；国（境）外、中外合作办学获得博士学位的申请人需提供教育部留学服务中心出具的学位认证书复印件（外籍人员可提供中国驻外使领馆出具的学位认证复印件）；

5．与我市用人单位签订的3年及以上工作合同复印件（若合同不足3年，应与用人单位签订工作满3年的补充合同）；在津创办企业的，需提供营业执照、法人证书复印件。

三、报审程序
（一）各区人社局负责注册在本区域企业的资助申报工作，申报人所在单位按照隶属关系逐级申报。

（二）申请人登录市人社局网站“公众服务-相关下载”，下载并填报《申请表》，所在单位进行初审后报送各区人社局。

（三）各区人社局对申报材料把关核实后，将全部纸质申报材料1份及《申请表》的电子版，统一报送至天津市引进人才综合服务中心（以下简称“市引才中心”）。

（四）市人社局于每年3月、7月、11月进行集中审核，对经审核符合资助条件的向市委人才办报送拟资助名单，市委人才办报请市委人才工作领导小组批准后，市人社局将拟资助名单在市人社局网站公示5个工作日。市委人才办对公示无异议的予以批复，市人社局在收到市委人才办批复后5个工作日内，组织各区人社局、用人单位与受资助人签订正式资助协议。

（五）市财政局将首年度资助经费划拨至市人社局账户后，市人社局于5个工作日内将资助经费划拨至受资助人本人社保卡账户。随后资助年度，经核实受资助人在岗情况、市委人才办批复、市财政局划拨当年度资助经费后，市人社局于5个工作日内将资助经费划拨至受资助人本人社保卡账户。各区对博士来或留津匹配资助经费一般应于市财政经费到账后1个月内拨付。

四、有关事宜

（一）市人社局负责本专项的组织部署、申报审核、项目监管等工作；各区人社局负责本专项的组织申报、审查推荐、资金匹配、监督评估、后续管理等工作；用人单位负责本专项的申报推荐、协同管理等工作。

（二）各区人社局要开展用人单位培训，明确政策要点、申报条件、管理要求；认真履行核实审查责任，按照申报条件严格把关，确保申报材料真实性。用人单位要了解博士在津工作、生活情况，帮助解决遇到的困难，做到精准服务。

（三）对来或留津工作的博士在5年内离职的，终止划拨资助经费，已经划拨的资助经费，由市人社局会同各区人社局指导用人单位按月折算追回资助款并分别退回市人社局或区相关账户，再按相关规定分别将资助款退回市级财政部门和区级财政部门。

（四）本专项资助经费的审核、划拨、监管和绩效评价按照天津市人才发展基金使用管理办法相关规定执行。

（五）政策自2021年10月1日起施行，每年视运行情况动态调整。

联系方式：天津市引进人才综合服务中心  

          联系电话（工作时间）：83860111、83869367
          通讯地址：天津市和平区西康路2号六楼607
          联系邮箱（24小时）：gaoduanbu@tj.gov.cn

天津市人力资源和社会保障局

          联系电话（工作时间）：23030902、83218136



