信访事项复查申请书
申请人：彭程，身份证号：152632197804070013，联系电话：13032271201
原处理机关：天津市东丽区人力资源和社会保障局
信访件编号：2025081304790
收到处理意见书日期：2025年10月9日
复查请求：
1. 撤销东丽区人社局《关于彭程信访事项处理意见书》中关于"超过监察时效"的决定；
2. 责令东丽区人社局依法履行法定职责，对被投诉单位未缴纳社保行为进行查处；
3. 责令被投诉单位清控科创（天津）科技园管理有限公司补缴2013年6月至8月的社会保险。
事实与理由：
一、东丽区人社局适用法律错误。社保补缴属于行政征收行为，不适用《劳动保障监察条例》第二十条的2年查处时效。根据《社会保险法》第六十三条、《人社建字〔2017〕105号答复》明确规定，社保费追缴无时效限制。
二、仲裁裁决已确认劳动关系。津东丽劳人仲裁字〔2024〕第761号仲裁裁决书已确认本人2013年6月1日至8月31日与被投诉单位存在劳动关系，且明确记载"被申请人未给申请人缴纳社保"。
三、程序违法。东丽区人社局未对已确认的劳动关系事实进行实质审查，错误适用时效规定，属于行政不作为。
四、时效起算点错误。即使适用2年时效，也应从侵权行为终了之日起计算。本人于2024年9月28日申请仲裁，2025年仍在主张权利，未超过时效。
法律依据：
1. 《社会保险法》第六十三条
2. 《劳动争议调解仲裁法》第二条、第二十七条
3. 《人社建字〔2017〕105号答复》
4. 《信访条例》第三十四条、第三十五条
此致
天津市人力资源和社会保障局
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